Paksi Balogh Antal Katolikus Ovoda, Altaldnos Iskola és Gimnazium

A Nemzeti K6znevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 83.§ (2) bekezdés e), h)
pontja, valamint a 85.§ (3) bekezdése alapjan a 2020/21 —es tanévrdl késziilt beszamold, az
intézmenyi dokumentumok, valamint a tanév sordn végzett intézményi ellenbrzések
tapasztalatai alapjan fenntartdi értékelést allitottam Gssze az intézmény munkajarol.

A szemelyi feltételek megfelelnek az el8irtaknak és a jogszabalyi feltételeknek. A

fizika szakos munkatars szakmai képzése nem iitkozhet akadalyokba, igy a szakos ellatast
biztositani kell. A fenntart6 4ltal meghatérozott 4llashelyek mindegyike be van téltve. Minden
esetben, ha a szakos ellatas biztositasa ,, csak ,, a képzésen mulik, azt biztositja a fenntarto.
Az intézmény szerkezetvéltisa nem befolyésolja a szakmai munkaerd gazdalkodést. Azaz a
negyosztalyos gimndzium felmend rendszeri fejlesztése nem iitkdzhet akadalyokba. A
beiskolazasi moédszertant sziikséges jobban és kovetkezetesen mérlegelni, hogy elkeriiljik a
most létre jott helyzetet, illetve eredményesebbé tegyiik ezt a tevékenységet. A pandémia
ugyan sok programot hétraltatott, de gy gondolom, hogy a partneri kapcsolatok okén lesz a
kesGbbiekben lehetdség a gimnazium profiljanak propagéldsara, figyelembe véve a mésodik,
harmadik helyen jelentkez8kre. A felmend rendszer miatt ez az els§ esztend8ben varhat6 volt.
Ha a miivészeti és nyelvi képzés kotelezd és fakultativ formai végleges forméva
kirajzolodnak, minden bizonnyal lenditenek a beiskolazasi szémokon.

A targyi feltételek a bels6 palydzat és egyéb beszerzések okén teljesnek mondhatdak.
Kilonésen fontos az informatikai hattér biztonsagos kiépitése és milkodtetése, hiszen most
ugyan a jelenleti oktatdsra késziilink, de fel kell vértez8dni a tdvoktatds lehetdségére és
biztonsagos mikodtetésére is. Az elmilt id8szak komoly informatikai kompetencidkkal
vértezte fel a munkatdrsakat és a didkokat egyardnt. Az értékelés is ezekhez az adottsagokhoz
igazodott, de valojéban nem potolhato a kontakt-oktatds formaja. A legnagyobb 6rom, mely a
kozelmultban megérintette az intézményt, hogy a kormanyzati tdmogatas lehetéséget biztosit
az infrastrukturdlis fejlesztéseknek, melyekkel az aldatlan allapot mely most uralkodik a
telephelyek tekintetében talan véglegesen megsziinik. Bar, ha ma kezdenék is el a kivitelezést,
akkor is legalabb két tanév eltelne a befejezésig, ehhez nagy-nagy kltartast kivanok és addig is
minden segitséget probal megadni a fenntart.

A belsd ellendrzések és Onértékelések folyamatosak, aminek kovetkeztében a szakmai
tevékenyseg ellendrizhetden fejlédd irdnyokat mutat. Ugyan sok nehéz hénap is eltelt, mégis
digitdlis médon azért megvalosulhattak a mindsitések sora. Mindezek csak erdsitik az
intézmény szakmai elismertségét és megbecsiilését. Ez azért a beiskoldzasi szdmokon is
megmutatkozik idével.

Az intézménynek tovabbra is kiemelt feladata a fejlesztés a felzarkdztatds és kiilonds
képen a tehetséggondozas. Az SNI-s didkok szdma nem olyan magas, hogy az akadalyoznd a
szakmai munka kimenetelét, de lehetséget biztosit az egyéni segitségnyijtdsra. A
versenyeztetési feladatok szintén ezt a célt szolgaljak, buzditom a munkatrsakat az ilyen
iranyu fokozottabb megmérettetésre.



A kapcsolati t6ke felhasznaldsa igen jo irdnyba segiti az intézményt, féleg ami a
telepiilési 6nkormanyzatot illeti, de j6 lenne fokozni, szélesiteni a plébanidkkal folytatott
szakmai munkdt a jovében.

A tagintézmény tekintetében elmondhaté:

A fejlesztéseknek  kdszonhetéen az infrastruktira  biztositia a  tovabbi
gyermekcsoportok munkdba alldsat. Az elkdvetkezendd 8sszel méar a negyedik csoport is létre
jéhet. Nagyon koszondm a felkészitd és fejlesztd munkat, melyet a csoportbdvités érdekében
végrehajtott. Igazan elkdtelezett munkatérsakat sikeriilt verbuvalni, melyek a folyamatos hitre
nevelést erinté képzéseken aktivan részt vesznek. A beszamoldbél kitfinik, hogy egy igazan
elkételezett, felkésziilt és gazdag hitvilagh munkatarsi csapat allt 6ssze. A bedvodazas nem
jelentett komolyabb problémat, remélhetSleg a jovében sem fog. Ezt a tevékenységet
mindenképp az iskoldval kézosen sziikséges végezni. Kérem, hogy nagyon ugyeljenek az
ovoda ¢és az iskola szerves egyiittmiikddésére, a kontinuitds megvaldsuldséra. A keresztény
nevelés alapjait rakjdk le, amit az érettségiig fejleszteni tudnak. Jelen pillanatban minden
adottsig meg van ahhoz, hogy ez meg is valosuljon.

Az intézményi szinten foglalkoztatott iskolapszichologus a jelek szerint nagy fehér
foltokat tolt be. Tudom, hogy lehetne még fokozni a jelenlétét, de sajnos ennek vannak
objektiv akadalyai. A szakmailag 4tgondolt foglakozasok folyamatos ellenérzése és a
tudasmegosztds szervezett formaban torténd megélése magas szakmai szintre tudja emelni az
ovodat. Ebben nagy jelentdsége van az egyhdzmegye tobbi intézményével vald szoros
egylittmiikodesnek is. Kérem ehhez a tovabbi kdzremiikddést a jovében is.

Az 6voda tovdbbi kiemelt feladata, kell, hogy maradjon a teremtett vilag védelme és a
hiteleti nevelés fejlesztése. Ehhez szorosan kapcsolédik, hogy a nevelés szerepléi sok és
valtozatos kiscsoportokkal, lelkiségekkel legyenek kapcsolatban. Mindezek, kifejezetten
abbol a célbdl kell, hogy megvalosuljanak, hogy az 6voda és vele egyiitt az intézmény
betdltse kiemelt szerepét a telepiilésen és a helyi kozosségek életében. Szemléletformald és
alakit6 tevekenysége kiemelten meghatarozo kell, hogy legyen.

K0sz6nom az egész éves dldozatos munkajukat és kérem az Isten 4ld4sat arra, hogy az

eltervezett feladatokat, melyeket a pedagdgiai programban illetve a munkatervben
meghataroznak, azt meg tudjak valdsitani a jovében is.
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