Mohacs: Boldog Gizella Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda

A Nemzeti Koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 83.§ (2) bekezdés e), h)
pontja, valamint a 85.8 (3) bekezdése alapjan a 2019/20 —es tanévrdl késziilt beszamold, az
intézményi dokumentumok, valamint a tanév soran végzett intézményi ellendrzések
tapasztalatai alapjan fenntartdi értékelést allitottam éssze az intézmény munkajarol.

A személyi feltételek kapcsan elmondhatd, hogy a szakos ellatottsag megfeleld, igaz a

teljes lefedés az draaddkkal oldhatd meg. A hitoktatas nem az iskolai alkalmazésban torténik,
illetve a szakszolgalatokkal kotott megallapodas szerint tudnak gyermekeket ellatni. Igy
teljesiil a szakért6i bizottsdg el6irasa. Nagy ©6rém, hogy a korabbi ndvendék egykori
Osztondijasként, majd gyakornokként dolgozik jelenleg az intézményben. Ezt a gyakorlatot a
jOvoben stirtibben lehet alkalmazni.
A képzési tervben leirtak alapjan vannak munkatarsak, akik mar végeztek olyan képzéseket,
amikkel a szakmai paletta szélesitését biztosithatjdk. Nagyon jo irany, hogy az egyhazmegye
a KAPI és egyéb mas képzéseken aktivan részt vesznek a munkatarsak. Azokat a kepzéseket,
amik a jarvany helyzet okan elmaradtak, a késobbiekben potolni kell. Szintén jo eredmény,
hogy a mindsitések is folyamatosan zajlanak és sikeresen végzddnek is. A digitalis tanrend
okén az informatikai képzés nem biztos, hogy okafogyott, ezt még fel kell majd merni, illetve
itt a kompetenciakat kell vizsgalni. A technikai munkatarsak alkalmazasanal helyezze el6térbe
az intézmeény a rehabilitacios alkalmazottakat.

Az eszkozellatottsag tekintetében fontos eldrelépések torténtek. Remélhetdleg a
felajitasokat kovetden tovabb gazdagodik az intézmény. Kérem, hogy a sziikségleteket a
mindenkori belsé palyazatok felhasznalasaval gazdagitsak. A kivitelezési munkalatok idejére
kérem az egyiittmiikddést és a rugalmas kapcsolddast, hogy ezzel is segitsilk a munkat, hogy
mielobb véglegesen bekotozhessen a felujitott infrastruktaraba a diaksag. Azt nagyon
koszonom, hogy sikeriilt egylittmiikodni a Park Utcai iskolankkal, és talalhattak helyet erre az
atmeneti idészakra. Szeretném tovabb szorgalmazni az egyiittmiitkodés fontossagat, de nem
csak a Park Utcai intézménnyel, hanem az egyhazmegye tovabbi iskolaival, évodaival is.

Az anyagi biztonsagot nagyban segiti, hogy a fenntartd altal jovahagyott koltésvetés
mellett, a belsé palyazatbol, illetve tobb helyrdl is forrasokra tettek szert a kézelmtltban. Ez
jelenti azt is, hogy a kiilsé kapcsolatok egy magasabb szintre jutottak, de jelenti azt is, hogy a
széleskorll ismertséget, elismertséget hasznaltdk fel az intézmény fejlesztésére, a programok
szélesitésére. Mindezek hozzajarulhatnak majd ahhoz is, hogy a gyermekek Kkilfoldi
kapcsolatai, illetve a nyelvvizsgak eredményessége is emelkedik a jovoben. Persze a tobbi
mas iranyl szakmai munka emelkedése mellett.

Ugy tiinik, hogy az elvégzett szakmai munka hatassal van az intézmény elismertségére
is, ami egyenes aranyban van a beiskolazassal. A létszamok emelkedése stabilitast hozhat az
intézmény életében. Tovabbra is kiemelt feladat a felzarkdztatas, a tehetséggondozas és a
gyermekek egyéb iranya fejlesztése. Meghataroz6 a versenyeztetés eredménye is. Nagyobb



figyelmet kell forditani a lemorzsolodas vonatkozdsaban. A tavaszi tvoktatési forma Kicsit
becsapds is lehet, amire nagyon kell figyelni. Igazan jo otletek valdsultak meg a beiskolazés
kapcsan. Folytathatd az ilyen és ehhez hasonld kreativ programépités. Szintén jo, hogy
szélesitik a palettat és az emelt szinti angol nyelvet hozzak be a rendszerbe. A valasztasok azt
mutatjak, hogy van ra kereslet.
A sok kreativ tevékenység mellett a természetvédelem terlletén is fontosak az eredmények.
igy a VEP program folytatasa is meghatarozo.

A vezet6i ellenérzések jol elindultak, de sajnalom a megtorpanast. Ezt mindenképp
potolni, folytatni kell a jovében. A havi litemezés jobban tamogathato, mint az éves.

A tag6voda vonatkozasaban elmondhato:

Az elmult iddészakban a human er6forrasok sok valtozason mentek keresztiil.
Atmenetileg lehet csak kezelni a hatarozott idejli, asszisztensi munkakdrben dolgozokat.
Mindenképp javaslom a PEM 6sztondijrendszerbe valé bekapcsolodast.

Az elektronikus naplo is sok eréfeszitést igényelt a munkatarsaktol, de ez mindenképp
meghozza a gyiimolcsét. Sziikség esetén konzultdljanak a programot milkodtetd céggel,
illetve vezetdjével, hogy a fejlesztés folyamatos lehessen.

A mérések és a sokféle megfigyelésen alapuld tevékenység, a képességek figyelembevétele
mind segiti a gyermekek fejlesztését. Igy a nagyobb segitségnyujtast a késébbiekben, illetve
az iskolakezdésben. A hazi hospitalasok és a BECS mikodtetése nagyban eldsegitik a
szakmai munka eredményességét. A tavasszal elmaradtakat a jovoben természetesen potolni
szlikséges. Fontos bazisat jelenti az altalanos iskolai nyelvi képzésnek a nemzetiségi 6voda
léte. Ezért az egyiittmiikodés fokozottan is a figyelem kdzpontjaba kertl. Szeretném ennek a
jelentéségét felerdsiteni. A sziilok megfeleld és részletes tajékoztatasa nélkiilozhetetlen a
kovetkezo idészakban is.

Nagy 6rém, hogy a gyermekek testmozgasa kiemelt feladata a munkajuknak. Kérem, hogy a
jovoben is hasznaljanak ki minden adddo lehetdséget, hogy szélesitsék a gyermekek ilyen
irany nevelését. A fenntarté a belsé palyazat segitségével rendelkezésre tudja bocsatani a
szlikséges eszkozbazist.

Kérem, hogy a tovabbiakban is tartsak szem el6tt a PEM stratégiai célkitiizéseit, mind
ahogy korabban is tették.

Kdszondm az egész éves aldozatos munkajukat és kérem az Isten aldasat arra, hogy az
eltervezett feladatokat, melyeket a pedagogiai programban illetve a munkatervben
meghataroznak azt meg tudjak valositani a jovdben is.
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